Selezione interna per il conferimento di n. 12 incarichi di funzione per il personale Area Comparto -
Ruolo Sanitario - Tipologia Professionale Esperto - PUNTEGGI TITOLI E COLLOQUIO

Professionale esperto — U.O.C. Anestesia e Rianimazione I/II Presidi SM/ROD

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
. TITOLI COLLOQUIO
Cognome Nome Profilo Professionale (massimo 75 Massimo 25 punti
punti)
CACECI SILVIO MARIO | C.P.S INFERMIERE 32,100 Assente
1
CAFISO ANNA MARIA | C.P.S INFERMIERE 25,700 22,000
2
FERRIGNO GAETANO C.P.S INFERMIERE 14,708 20,000
3
MORMINA GAETANO C.P.S INFERMIERE 20,750 Assente
4
SPANO' GIOVANNA C.P.S INFERMIERE 35,200 25,000
5
Professionale esperto — U.O. Professioni Infermieristiche ed Ostetriche Presidi SM/ROD
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
Cognome Nome Profilo Professionale TIT.OLI CO.LLOQUIO .
(massimo 75 (massimo 25 punti)
punti)
CHIARENZA |PALMINA C.P.S INFERMIERE 26,400 23,000
1
VACANTE GIANCARLO C.P.S INFERMIERE 26,300 23,000
2
Professionale esperto — U.O. Formazione Presidio SM
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
Cognome Nome Profilo Professionale TIT.OLI COLLQQUIO
(massimo 75 (massimo 25
punti) punti)
MESSINA MICHELA C.P.S ASSISTENTE 32,900 23,000
1 SANITARIO
Professionale esperto — U.O. Informatica Medica Presidio ROD
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
Cognome Nome Profilo Professionale TIT.OLI COLLQQUIO
(massimo 75 (massimo 25
punti) punti)
AGOSTA GIUSEPPINA C.P.S. INFERMIERE 16,875 inidonea
1 ALICE
CONIGLIO CALOGERO C.P.S. INFERMIERE 38,400 Assente
2
DINUNZIO FLORA ANNA | C.P.S. INFERMIERE 31,000 Assente
3
RAINERI ROSARIO C.P.S. INFERMIERE 31,400 23,000
4
SOFIA ANTONELLA | C.P.S. INFERMIERE 26,200 Assente




Selezione interna per il conferimento di n. 12 incarichi di funzione per il personale Area Comparto -
Ruolo Sanitario - Tipologia Professionale Esperto - PUNTEGGI TITOLI E COLLOQUIO

Professionale esperto — U.O.C. Direzione Medica di Presidio ROD

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
Cognome Nome Profilo Professionale TIT.OLI COLLQQUIO
(massimo 75 (massimo 25
punti) punti)
STRAZZERI GRAZIA C.P.S INFERMIERE 33,900 25,000
MARIA
1 AGNESE
TURRISI PAOLO C.P.S INFERMIERE 17,495 Assente
2
Professionale esperto — U.O.C. Ostetricia e Ginecologia + PS Presidio San Marco
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
Cognome Nome Profilo Professionale TIT.OLI COLL(.)QUIO
(massimo 75 (massimo 25
punti) punti)
BONO VALENTINA C.P.S. OSTETRICA 23,000 Assente
1
MARTELLO STEFANIA C.P.S. INFERMIERE 11,100 Assente
2
NOCERA BARBARA C.P.S. INFERMIERE 22,600 Assente
3
PETRALIA LUCREZIA C.P.S. INFERMIERE 28,800 23,000
4
TRIGLIA GIOVANNA C.P.S. INFERMIERE 12,900 23,000
5 ELISA
Professionale esperto — U.O.C. Laboratorio Analisi Presidio San Marco
PUNTEGGIO |PUNTEGGIO
Cognome Nome Profilo Professionale TIT.OLI COLI.JOQUIO
(massimo 75 (massimo 25
punti) punti)
BIONDO CARLO C.P.S. TECNICO DI 27,600 18,000
1 LABORATORIO
FERLISI FABIOLA C.P.S. TECNICO DI 10,300 23,000
2 LABORATORIO
GAGLIANO VINCENZO C.P.S. TECNICO DI 19,700 20,000
3 LABORATORIO
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